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 مقدمة
لى فى الفصل الدراسى، تنتابو الكثير من الوساوس قبل أن يخطو المعمم الحديث التخرج خطواتة الأو 

والمخاوف مما سوف يلاقيو عمى يد بعض تلاميذه. فيو يذكر أيام أن كان تمميذا , وكل الحيل التى كان 
إلييا مع بعض زملائو لتشتيت أنتباه الفصل فى أثناء شرح المعمم الذى لا يرتاحون إليو، والتظاىر  يمجأ

حداث شوشرة وفوضى كمما أدار ليم  ظيره. وتزداد عدم ثقة بالفيم رغم عدم انتباى يم لما يقولو المعمم، وا 
 المعمم الحديث بنفسو عندما يتصور أن بعض ما يمى من مشكلات وما شابييا قد تقابمو:

 .عدم استجابة أغمب الدارسين لشرحو 

 .عدم الانضباط فى الصف وعجزه عن السيطرة عمى المشاغبين 

  سؤال التلاميذ سؤالا فى غاية السيولة.الصمت التام عند 

 .عجزه عن الإجابة عن أسئمة بعض التلاميذ 

 
الوحدات التدريبية فى ىذا البرنامج أن تجيب عمى غالبية ىذه التساؤلات وترشد المعمم إلى  تقوم

 وتأخذ بيد المعمم خطوةالمرجعيات التى تساعده عمى حميا، فيى تتعامل مع ىذه المشكلات بواقعية ، 
ما  جيةامو مما يزيد ثقتو بنفسو ، وقدرتو عمى  خطوة لاكتساب الخبرات اللازمة لبداية إيجابية لمهنته،

 قد يقابمو من صعاب.   

 التدريبية  الوحداتأهداف 

 بنياية ىذه الوحدات التدريبية يستطيع المشارك أن يقوم بما يمى فى وقت مناسب وبكفاءة يمكن قياسيا:
 والمنيج العام لممادةسوف يقوم بشرحو فى إطار المقرر  درس الذىإعداد تخطيط مفصل لم  

 جرة الدراسة حمن أدوات ومواد تعميمية و  تحضير مستمزمات كل درس 

 ستخدام الاستراتيجيات المناسبة فى التدريس مراعاة لمذكاءات المتعددةإ  

  استخدام التعمم النشط بكفاءة للاشتراك الإيجابى لمدارسين 

 الدارسين ومكان الدراسةأفراد وفقاً لمدرس و و  سين فى ثنائيات ومجموعاتدار تنظيم ال  

  دارة الوقت وتفعيل التعاون الايجابلضبط الصف و تطبيق الإجراءات اللازمة  ي ا 

  التعميمية لشرح المفاىيم الغامضة إنتاج واستخدام المتاح من الوسائل 

  ًلأساليب التعمم وأىدافو العمل عمى علاج الفروق الفردية بين المتعممين وفقا 

 ونيائياً  لبيان مدى تحقيق الأىداف المرجوة وقياس ذلك مرحمياً  إعداد وتقييم الاختبارات 
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 تصنيه البرىامج ومكوىاته

 يتكون البرنامج من تسع وحدات مستقمة تغطى أساسيات التفاعل بين المدرب والمتدربين والمادة التعميمية فى

 ىى:الأساسية دات الوحجو صحى إيجابى ودى.  و 
  لتوضيح العلاقة بينيما وبين ممارسات المعمم الجودة والمعايير القوميةوحدة 

  بدءاً بالأىداف والإجراءات والتنفيذ وانتياء بالتقييم تخطيط الدرسوحدة 

  تركز باستفاضة عمى التعمم النشط باعتباره المظمة التى تحتوى التى  استراتيجيات التدريسوحدة
 العممية التعميمية  ة التى تؤدى إلى المساىمة الإيجابية لمدارس فىأىم الأنشط

 بدءا بالأسئمة وأنواعيا وأىميتيا وانتياء  التقويمالتى تستعرض أىم وسائل عممية التقويم وحدة
 ممفات الإنجاز واستطلاعات الرأي بالاختبارات المرحمية والنيائية، و 

 

 أما الوحدات المكممة فهي:

  نتاج بعضيا من خامات محمية واستخداميا التعميميةالوسائل وحدة   وا 

  ومعرفة مؤشراتيا وطرق علاجيا أساليب التعمم والفروق الفرديةوحدة  

  حيثُ يقيم المدرس نفسو من خلال التأمل وملاحظة الأقران  لتدريسو  التدريس التأمميوحدة
  ومشاىدتو لتسجيل بعض دروسو

  الدمج المنهج الحقوقي وحدة  
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 لمبرنامج هدف العامال

قات العممية تحسين أداء المعمم المساعد في المهارات المساعدة لمتطبي
 الصفية 

 
 أجندة البرنامج

 اليوو الأول: الوسائل التعلينية

 الزمن النشاط التوقيت الجمسة

 الأولى

الاختبار القبمي والوسائل التعميمية  9::9 – 9:99
 والادراك الحسي

 ق 9:

 ق 09 مخروط الخبرة 9::09 – 9::9
 ق 9: صور الاتصال المفظي 00:99 – 9::09
 ق 9: مساىمة الوسائل في التعمم 9::00 – 00:99
 ق 9: الوسائل التعميمية والمعايير 00:99 – 9::00

 راحة  9::00 – 00:99 

 الثانية

 ق 9: تصال والتواصل والتعمملاا 0:99 – 9::00
 ق 09 نظرية الاتصال وأىمية الوسائل 0:99 – 0:99
 ق 9: شروط استخدام الوسائل 9::0 – 0:99
اختيار الوسيمة المناسبة لمجال  9::: – 9::0

 التخصص
 ق 09
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 ساليب التعله والفروق الفرديةأاليوو الثاىي: 

 الزمن النشاط التوقيت الجمسة

 الأولى

حاجات المتعممين في أطوار النمو  9::9 – 9:99
 المختمفة

 ق 9:

 ق 09 ثرىا في الحياةأالدافعية و  9::09 – 9::9
 ق 9: لداخمية والخارجيةالدوافع ا 00:09 – 9::09
 ق 9: أساليب إثارة الدافعية 00:99 – 00:09

 راحة 9::00 – 00:99

 الثانية

 ق 9: مفيوم وأنواع التعزيز 0:99 – 9::00
 ق 9: ساليب المختمفة لمتعزيز وشروطولأا 9::0 – 0:99
 ق 9: البناء عمى المعرفة السابقة لمتلاميذ 0:09 – 9::0
 ق 9: ساليب واستراتيجيات التعممأ 9::0 – 0:09
 ق 9: الذكاءات المتعددة والفروق الفردية 9::: – 9::0

 

ساعات  0مموحظة: يبدأ اليوم التدريبي الساعة التاسعة صباحا وينتيي في تمام الساعة الثالثة والنصف ظيرا بواقع 
 .يوميا ويتخممو راحة لمدة نصف ساعة 
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(1التكيولوجيا والوسائل التعلينية )   مكدمة  

يحتاج المعمم إالى الكثير من الوسائل و المعينات من أجل إثراء العممية التعميمية و رفع دافعية 
ائل تساعد التمميذ الخجول و المتردد، و من يحاف من ارتكاب التلاميذ، و قد دلت خبرات المربين أن الوس
 الأحطاء و خصوصا في المراحل الأولى.

و كل الوسائل البصرية من لوحات عرض و شفافيات و أفلام صامتو و متحركة و خلافة تسجع 
فكير العميا من التمميذ عمى مناقشة محتواىا ووصف مكوناتو، و تصبح خقلًا خصباً لممعمم لاثارة مستويات الت

تفكير ناقد و استقصاء و استنباط. كما تعين المعمم عمى الحد من الكلام أثناء الشرح ليفسح المجال لمتلاميذ 
لمتحدث والتساؤل.  عمى المعمم أن يبين الصمة الوثسقة بين الوسيمة و برنامج الدرس ، كما أن احتيار 

 ية تقع كاممة عمى عاتق المعمم.الوسيمة المناسبة لموضوع الدرس و المادة التدريس
و اخيرا ، يمكن لممعمم أن يشجع التلاميذ عمى الاشتراك الفعمى الإيجابى في اختيار الوسائل 
وعرضيا أيضا، وقد يطمب المعمم من النابيين من الدارسين أن يقوموا بتقويم موضوعي لفاعمية الوسائل 

 وتقديم اقتراخات لمتعديل.

:الأهداف  

 رك بعد نياية ىذه الوحدة أن يقوم بالآتي في الوقت المناسب و بدرجة كفاءة يمكن قياسيايستطيع المشا 
 يبين العلاقة بين نظرية الاتصال و الإدراك الحسي 
 يحدد أىمية الوسائل التعميمية و أنواعيا 
 يعدد شروط استخدام الوسائل بكفاءة 
 يستطيع إنتاج و استخدام ثلاث وسائل تعميمية 
 ط مبادئ استخدام الوسائل الالكترونيةيتعرف عمى أبس 

 
 ساعات  6الزمن: 
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(1التكيولوجيا والوسائل التعلينية ) 1ورقة استرشادية   

في شرح المفاهيم  فعالاً  ( يستخدم المعمم موارد واستراتيجيات التدريس المختمفة استخداماً 06)
 في هذا الشأن والمهارات المتعمقة بالمحتوى التعميمي وفي تقديم نموذج يحتذى به 

0 0 : : : 
الموارد التعميمية 
المستخدمة لتقديم 

المفاىيم أو 
الميارات محدودة 

جدا. ويقتصر 
التدريس عمى 

استخدام السبورة 
 والكلام.

 

يستخدم المعمم 
استراتيجيات 

 الشرح والإيضاح، 

تقتصر تمك 
الاستراتيجيات 
عمى إعطاء 

عرض أو وصف 
شفوي يقوم فيو 
 المعمم بتقديم ما
يستيدفو من 
مفاىيم و/أو 

 ميارات. 

تقتصر الموارد 
التعميمية عمى 

استخدام السبورة 

يستخدم المعمم 
موارد تعميمية 
مختمفة لتقديم 
المفاىيم 

والميارات. ولكن 
استخداميا لا 
يعين التلاميذ 

عمى اكتساب تمك 
المفاىيم 
 والميارات.

يستخدم المعمم 
د تشمل: موار 

الوسائل البصرية 
لتنظيم عرض 
المعمومات، 
والممصقات 
)الحائطية(، 

والنماذج 
المجسمة، 
والحقائب 

 التعميمية الجاىزة.

يشوب استخدام 
 الموارد مشكمتان: 

إما أنيا غير 

يستخدم المعمم 
موارد تعميمية 

متنوعة استخداما 
فعالا لتقديم 
المفاىيم 

والميارات. ولكن 
الاستراتيجيات 
تتركز حول 

المدرس، والموارد 
إما أنيا من النوع 
الذي يباع جاىزا 
ما أنيا من  وا 
عداد  تصميم وا 

 المدرس.

م المعمم يستخد
موارد تشمل: 

الوسائل البصرية 
لتنظيم عرض 
المعمومات، 
والممصقات 
)الحائطية(، 

والنماذج 
المجسمة، 

والحقائب التعميمية 

يستخدم المعمم 
موارد تعميمية 

متنوعة استخداما 
لتقديم  فعالا

المفاىيم 
والميارات. 
والتلاميذ 

يمارسون استخدام 
وتصميم و/أو 
 بناء الموارد.

يستخدم المعمم 
موارد تشمل: 

الوسائل البصرية 
لتنظيم عرض 
المعمومات، 
والممصقات، 

ووسائل التفكير 
المسموع، 
والنماذج 

المجسمة، 
ووسائل التعامل 
اليدوي، وتمثيل 
الأدوار، ودفاتر 

اليوميات، 
جراء والأ غاني، وا 

يستخدم المعمم 
موارد تعميمية 

متنوعة استخداما 
فعالا لتقديم 
المفاىيم 
والميارات. 
والتلاميذ 

يمارسون استخدام 
وتصميم و/أو 
بناء الموارد. 

والمعمم يسمح ليم 
بالوقت الكافي 
للاستفادة من 
قامة  الموارد وا 
 الصلات.

يستخدم المعمم 
موارد تشمل: 

الوسائل البصرية 
ض لتنظيم عر 

المعمومات، 
والممصقات، 

ووسائل التفكير 
المسموع، 
والنماذج 

المجسمة، 
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0 0 : : : 
والكتب المقررة 
 ودفاتر التلاميذ.

ملائمة تماما 
لممفاىيم أو 
الميارات 

 المستيدفة، 

ما أن المعمم لا  وا 
ينجح في مساعدة 

التلاميذ عمى 
الصلات إدراك 

بين الموارد 
التعميمية وبين 
تمك المفاىيم أو 

 الميارات.

 الجاىزة. 

يقوم المعمم 
بإيضاح الصلات 
بين ىذه الموارد 
وبين المفاىيم أو 

الميارات 
 المستيدفة.

التجارب، وتنفيذ 
المشاريع، 
والحقائب 

 التعميمية الجاىزة.

المعمم لا يسمح 
لمتلاميذ بالتعامل 
المباشر مع تمك 
الموارد إلا في 
قدر محدود من 
الوقت، و/أو لا 

يتيح ليم إلا 
القميل من الفرص 

التي تساعدىم 
عمى فيم 

الصلات بين 
الموارد وبين 
المفاىيم أو 
الميارات 

 مستيدفة.ال

ووسائل التعامل 
اليدوي، وتمثيل 
الأدوار، ودفاتر 

اليوميات، 
جراء  والأغاني، وا 
التجارب، وتنفيذ 

المشاريع، 
والحقائب 

 التعميمية الجاىزة.

المعمم يعطى 
التلاميذ وقتا 
كافيا لمتعامل 

المباشر مع ىذه 
ويعطييم الموارد 

فرصا كافية لفيم 
أو إقامة صلات 
بين تمك الموارد 
وبين المفاىيم أو 

الميارات 
 المستيدفة.
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(  يوظف المعمم معطيات التكنولوجيا في زيادة فرص الاكتشاف ومعالجة 07)
 المعارف والتعمم بالممارسة

0 3 2 4 5 

لا يستخدم المعمم 
التكنولوجيا 

بطريقة مؤثرة 
لزيادة فرص 

ميذ في التلا
الاكتشاف 

ومعالجة المعارف 
والتعمم 

 بالممارسة.

 

 

لا يستخدم المعمم 
التكنولوجيا أو 

أن الأنشطة 
المدعومة 

بالتكنولوجيا في 
الفصل كان من 
الممكن تنفيذها 

عمى هذا 
المستوى من 

الجودة أو حتى 
بصورة أفضل  
بدون استخدام 

التكنولوجيا وذلك 
لـ: )أ( تقديم 

نادرا ما يستخدم 
المعمم 

التكنولوجيا 
بطريقة مؤثرة 
لزيادة فرص 
التلاميذ في 
الاكتشاف 
ومعالجة 

المعارف والتعمم 
 مارسة.بالم

 

نادرا ما يستخدم 
المعمم 

التكنولوجيا أو 
الأدوات الأخرى  

لعمل أي مما 
يمي: )أ( تقديم 

ومعالجة 
المعمومات بطرق 

جديدة، )ب( 
يمكن التلاميذ 
من الاكتشاف 

والتجربة للأفكار 
والمعارف و 

ممارسة أسموب 

أحيانا يستخدم 
المعمم 

التكنولوجيا 
بطريقة مؤثرة 
لزيادة فرص 
التلاميذ في 
الاكتشاف 
ومعالجة 

المعارف والتعمم 
 ارسة.بالمم

 

أحيانا ما 
يستخدم المعمم 

التكنولوجيا لـ )أ( 
تقديم ومعالجة 

المعمومات بطرق 
جديدة، ولكنه 

نادرا ما يستخدم 
التكنولوجيا أو 

الأدوات الأخرى لـ 
)ب( يمكن 

التلاميذ من 
الاكتشاف 

والتجربة للأفكار 
والمعارف و 

كثيرا ما يستخدم 
المعمم 

 التكنولوجيا
بطريقة مؤثرة 
لزيادة فرص 
التلاميذ في 
الاكتشاف 

ومعالجة المعارف 
والتعمم 

 بالممارسة.

 

كثيرا ما يستخدم 
المعمم 

التكنولوجيا أو 
الأدوات الأخرى 

لعمل ما يمي: )أ( 
تقديم ومعالجة 

المعمومات بطرق 
جديدة، و)ب( 
يمكن التلاميذ 
من الاكتشاف 

والتجربة للأفكار 
والمعارف و 
موب ممارسة أس

حل المشكلات، 

عمم يواظب الم
عمى استخدام 
التكنولوجيا 

بطريقة مؤثرة 
وكذا المصادر 

التعميمية الأخرى 
كأدوات لتحسين 
العممية التعميمية 
وزيادة فرص 
التلاميذ في 
الاكتشاف 

ومعالجة المعارف 
والتعمم 

 بالممارسة.

 
يستخدم المعمم 

التكنولوجيا لعمل 
كل ما يمي: )أ( 
تقديم ومعالجة 

المعمومات بطرق 
( جديدة، و)ب

يمكن التلاميذ 
من الاكتشاف 

والتجربة للأفكار 
والمعارف و 

ممارسة أسموب 
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0 3 2 4 5 
ومعالجة 

بطرق المعمومات 
جديدة، )ب( 

يمكن التلاميذ 
من الاكتشاف 

والتجربة للأفكار 
والمعارف و 

ممارسة أسموب 
حل المشكلات، 

و)جـ( زيادة 
جرعة التدريب 

العممي في 
مجموعات أو 

 فرديا

حل المشكلات، 
و)جـ( زيادة 

جرعة التدريب 
العممي في 

مجموعات أو 
ويظهر  فرديا. 

جميا أن الأنشطة 
الصفية 

المدعومة 
بالتكنولوجيا كان 
من غير الممكن 
تنفيذها عمى هذا 

المستوى من 
الجودة بدون 

استخدام 
التكنولوجيا أو 

 الأدوات الأخرى. 

ممارسة أسموب 
حل المشكلات، 

و)جـ( زيادة 
جرعة التدريب 

في  العممي
مجموعات أو 

فرديا.  ويظهر 
جميا أن الأنشطة 

الصفية 
المدعومة 

بالتكنولوجيا كان 
من غير الممكن 
تنفيذها عمى هذا 

المستوى من 
الجودة بدون 

استخدام 
التكنولوجي أو 
الأدوات الأخرى 

 ا.

يتم تنفيذ البند أ 
ولكن نادرا ما 

ينفذ البند ب أو 
 جـ

و)جـ( زيادة 
جرعة التدريب 

العممي في 
مجموعات أو 

فرديا.  ويظهر 
جميا أن الأنشطة 

الصفية 
المدعومة 

بالتكنولوجيا كان 
من غير الممكن 
تنفيذها عمى هذا 

المستوى من 
الجودة بدون 

استخدام 
 التكنولوجيا.

 

يتم تنفيذ أي 
توليفة من البند أ 

 والبند ب أو جـ

حل المشكلات، 
و)جـ( زيادة 

جرعة التدريب 
العممي في 

مجموعات أو 
فرديا.  ويظهر 

جميا أن الأنشطة 
الصفية 

المدعومة 
بالتكنولوجيا كان 
من غير الممكن 
تنفيذها عمى هذا 

المستوى من 
الجودة بدون 

استخدام 
 نولوجيا.التك

 
يتم تنفيذ كل 

 جـ  -البنود أ



 

14 

  1  ورقة عنل 

 مخروط الخبرة
انظر إلى مخروط الخبرة المبين بالرسم، وىو يوضح أن أىم وسيمة تعميمية ىي الخبرة الحياتية المباشرة، مثل 

 رحمة مدرسية أو زيارة موقع معين، و أن أقميا تأثيرا ىو الشرح المفظي.
 يمين الرسم و عيوبيا عمى يساره. اكتب مزايا كل وسيمة عمى

 العيوب                  المزايا      
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  2ورقة عنل 

 تعريف الوسائل التعميمية 
 * مجموعات تخصص   
 فمنتدبر سويا ىذا التعريف لموسائل التعميمية:    
 اعد المعمم والتلاميذ عمى ىي كل أنشطة أو مواد تستخدم حواس متعددة و قنوات اتصال مختمفة لكي تس    
 تحقيق أىداف التعمم الوجدانية والمعرفية والميارية، دون الاعتماد عمى المفظ وحده.    

 سجل فيما يمي أنواع الوسائل التعميمية و مدى استخداميا في مجال تخصصك:         
 استخدامها الوسيمة

 السمعية
 
 
 

 البصرية
 
 
 

 بصرية-السمع
 
 
 

 الحركية
 
 
 

 الخبرات المباشرة
 
 
 

 لكترونيةل ا
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 لأولىاالمكممة الوحدة 
 التكنولوجيا والوسائل التعميمية

 الجلشة الثاىية
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  1ورقة إرشادية 

 
 اختيار الوسيمة المناسبة

 :أولاً 
 حمل محتوى الدرس

 :ثانياً 
 ادرس مرحمة نمو و اىتمامات التلاميذ 

 :ثالثاً 
 دد الاىداف الاجرائية التي يسعى الييا الدرسع

 :رابعاً 
 حدد الافكار و المواقف التي تحتاج لوسيمة لايضاحيا

 :خامساً 
 اختر الوسيمة أو عدليا أو انتجيا

 :سادساً 
 ىيئ حجرة الدراسة و التلاميذ لاستخداميا

 :سابعاً 
 استخدم الوسيمة و لاحظ مدى مساىمتيا في الشرح

 :ثامناً 
 لاميذ في مدى استفادتيم من الوسيمةناقش الت 
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  1ورقة عنل 

 أركــــان الاتصال 
 *مجموعات عامة

 
إذا اعتبرنا المعمم أو الكتاب ىو المصدر الرئيسي لمرسالة التربوية، وأن قنوات الاتصال قد تكون السمع أو 

لمعمم والتمميذ وطرق التغمب البصر، و أن المتمقي ىو التمميذ، فأذكر أىم أسباب معوقات الاتصال بين ا
 عمييا:

 طرق التغمب عميها معوقات الاتصال أركان الاتصال
 المرسل 
 الكتاب(-)المعمم

 
 

  

 الرسالة
 
 
 

  

 المتمقي
 )التمميذ(

 
 

  

 قنوات الاتصال
 البصر(-)السمع

 
 

  

 الخبرات السابقة
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  2ورقة عنل 

 نظرية الاتصال وأهمية الوسائل التعميمية
 

 اقرأ  الأفكار التالية بصفة فردية ، ثم ناقشيا في ثنائيات  قبل مناقشتيا مع المجموعة.
 

عندما يستقبل المتمقون رسالة، فإن الغالبية العظمى : " قال أحد خبراء الاتصال في السبعينيات ساخراً  .0
ا، والغالبية العظمى لا يفيموني ، و الغالبية العظمى من الذين يسمعونيا جيداً منيم لا يسمعونيا جيداً 
" فما فائدة لايكترثون بيا، والغالبية العظمى من الذين يكترثون لن يعمموا بيا من الذين يفيمونيا جيداً 

 الاتصال إذا؟
 
مما يساعد عمى قوة الرسالة وتوصيميا كاممة أن ترتفع شدة إرساليا مثل الإعلانات في التميفزيون و  .0

، وأيضا تكون مختمفة عن السياق العادي العادي لإرسال الراديو حيث يكون الصوت أعمى من ا
 فتكون متقطعة أو لامعة أو ممونة بألوان أخرى،. 

 مارسو.أما اسمعو وأتذكر ما أراه وأتعمم ما  نا أنسىأ .:
 
التعصب و تصمب الرأي والمعتقدات السابقة الجامدة لا تعطي المتمقي فرصة لأن يفيم أو يتقبل أي  .:

 عتقداتو.رأي مخالف لرأيو وم
 الثقة في مصدر المعمومات و احترامو وتقديره يساعد عمى تقبل المتمقي لمرسالة والتحمس لمعمل بيا. .:

  
احتمال استقبال الرسالة سميمة كما أرسمت يكون أكبر بكثير إذا استخدمت عدد من الحواس   .0

                                             من حاسة أو قناة واحدة.             وتعددت قنوات الاتصال في تمقييا بدلاً 
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  3ورقة عنل 

 فوائد الوسائل التعميمية 
من اختصاصك إذا أمكن أو استعن  " واذكر مثالاً مهمة غير"-"مهمة"-"مهمة جداً كتب فى خانة الأىمية: "ا

 بصديق.
 المثال الفائدة الأهمية
  داخل حجرة الدراسةتثري الخبرات عن طريق إحضار العالم الخارجي إلى  
  تزود الدارس بمصادر معمومات أصيمة من زيارة الآثار والمتاحف والشلالات 
  ل النمو المختمفةحاىتمام الدارسين لأنيا تخاطب اتجاىاتيم واىتماماتيم في مراتثير  
تتخطى حواجز الزمان و المكان بعرض الماضي والحاضر وتوقعات المستقبل والأمكنة  

 ةالبعيد
 

تحفز الدارس عمى حل المشكلات و البحث عن الحقائق بنفسو  والاشتراك الإيجابي في  
 التعمم

 

  تقدم خبرات تعجز الألفاظ وحدىا عن تحقيقيا أو شرحيا بدقة 
  بالتحميل والتبسيط والمحاكاة و الصعب سيلاً  و البعيد قريباً  تجعل المطمق محسوساً  
مى الاشتراك بإيجابية من خلال التفاعل الاجتماعي و تحفز السمبيين من الدارسين ع 

 الألعاب
 

الشخصي و يساعده عمى  هتتيح لمدارس أن يرى الموقف من منظور يختمف عن منظور  
 تقبل الجديد

 

الدارسين الفرصة لمتعمم من خلال العمل بأنفسيم واستخدام مياراتيم في التعبير  تعطي 
 والانتباه

 

لمفظية التي تعجز عن التعبير عن الغضب أو الحزن أو غير ذلك تتغمب عمى العيوب ا 
 من الانفعالات

 

  تساعد عمى بقاء الخبرة التعميمية مدة طويمة و تنمي قوة الملاحظة وتثير الاىتمام 
  تخفف من حدة سوء الفيم أو تحريف الرسالة أو الممل من رتابة العرض 
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  4ورقة عنل 

 عميميةشروط اختيار الوسيمة الت
اقرأ شروط اختيار الوسائل واذكر تحت كل منيا ما قد يترتب عمى عدم مراعاة ىذه الشروط لكي 

 تحقق الوسائل التعميمية الأىداف المرجوة . تفاوض مع جارك قبل الإجابة.
 
 أن يكون محتواىا من معمومات عممية دقيقية و صحيحة تواكب أحدث التطورات .0

................................................................................................
................................................................................................ 

 سلامة المغة، وضوح الصورة،  نقاء الصوتأن تكون مواصفاتيا الفنية سميمة :  .0

................................................................................................
................................................................................................ 

 أن تستحوذ عمى اىتمام التلاميذ بحيث تتغمب عمى أى مقاطعات أو ضجة خارجية أو داخمية .:

................................................................................................
................................................................................................ 

 أن تستخدم أكبر عدد من الحواس في استيعابيا وفيميا .:

................................................................................................
................................................................................................ 

ىميتيا وتناسب أ اأن تكون متاحة و سيمة الاستخدام و قميمة الأعطال و يتقن المعمم استخدامي .:
 وتكمفتيا من وقت ومال

................................................................................................

................................................................................................ 

 سبة لسعتيا:شاشة التميفزيون/الكمبيوتر/الشريحةأن تكون كثافة ما بيا من معمومات منا .0

................................................................................................

................................................................................................ 
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  باً لعدد التلاميذ بحيث يراىا أو يسمعيا الجميع بوضوحأن يكون حجميا مناس .7

................................................................................................

................................................................................................ 

  للإحراج إذا تعطمت المعمم قبل الدرس وأن يتأكد من صلاحيتيا منعاً  أن يختبرىا .8

................................................................................................
................................................................................................ 

  عنيا بعد عرضياويسألوا أن يييئ التلاميذ لمرسالة التي تحتوييا و يبين ليم أىميتيا و  .9

................................................................................................
................................................................................................ 

جابة عمى أسئمة معينة عن الوسيمة و المعمومات التي بيا لإأن يطمب المعمم من التلاميذ ا .09
 حتى لا يفترض التلاميذ أنيا ممياة ترفييية أو وسيمة لملء وقت الفراغ

................................................................................................
................................................................................................ 
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  5ورقة العنل رقه 

 اختيار الوسائل المناسبة
 * مجموعات التخصص

 أعمار التلاميذ الدرس/المقرر الوسيمة م

   التسجيلات الصوتية 0

   الأغاني و الموسيقى 0

   الألعاب التعميمية :

   الكممات المتقاطعة :

   الرسوم البيانية :

   عرائس القفاز 0

   الموحات الوبرية 7

   الأفلام المتحركة 8

   الخرائط 9

   الكرة الأرضية 09

   الموحات  00

   CD-تسجيلات الفيديو  00

   النماذج و العينات :0

   المعارض و المتاحف :0

   رات و الرحلا تالزيا :0

   الممصقات 00
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 أعمار التلاميذ الدرس/المقرر الوسيمة م

   الراديو 07

   التميفزيون 08

   القصص التعميمية 09

   النشاط التخيمي  09

   المطويات 00

   الصور والمجسمات 00

   البطاقات التعميمية :0
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 الثانيةالمكممة الوحدة 

 أساليب التعمم والفروق الفردية
 الأولىالجلشة 
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 (1)أساليب التعله والفروق الفردية   مكدمة

ىل التعمم اكتساب عادات؟ أم ىو خاضع لمؤثرات البيئة التعميمية؟ ىل ىو عممية عقمية تعتمد عمى المتعمم 
؟ ىل العوامل التي تؤثر فيو وراثية أم مكتسبة؟ ىل ىو اكتساب خبرات و حل مشكلات حسب اولًا و أخيراً 

المتعمم، أم ىو استجابة لمتدريب و الخبرات و الممارسات التى يفرضيا المعمم؟ ىل قواعد ومفاىيم و قدرات 
 ىو عممية تمقائية ذاتية أم عممية خارجية مفروضة؟

ليست ىناك اجابات قاطعة عن أي من ىذه الأسئمة، و ان كانت الاتجاىات الحديثة في عمم النفس 
المعرفية.ولو رجعنا إالى حبراتنا في التعمم والنجاح  التعميمي ترجح في الوقت الحاضر وجيات نظر المدرسة

الذي حققناه أحيانا و الفشل الذي قاسينا منو مرارا، و قمنا بمسح للاسئمة المعروضة لوصمنا الي بعض 
 التعميمات:

 نتعمم بطريقة أسرع إذا عرفنا اليدف :أولاً 
 قاعدة العامة التى تندرج تحتيا التفصيلات.أن ننظم عممية التعمم بحيث تسيل عمى التمميذالوصول لم :ثانياً 
عمينا أن نعزز كل محاولة ناجحة يقوم بيا التمميذ ، ونحاول أن نبين لو الوسيمة التي ساعدتو عمى :ثالثاً 

الوصول لمعمل الصحيح ، حتى يتمكن من الربط بين اليدف الذي يرمي إاليو و الوسيمة الناجحة 
 لتحقيقو.

يدا مضاعفا لمتعرف عمى حاجات التمميذ و الحوافز التى تساعده عمى التعمم، و نوع عمينا أن نبذل ج :رابعاً 
 الثواب الذى يستجيب لو، و شعوره نحو ما يتعممو، و العائد التربوى منو.

و أن نحفزه إالى المساىمو بإيجابية فى عممية التعمم حتى يشبع بذلك حاجاتو النفسية إالى تحقيق ذاتو وآمالو 
 اء من ييمو.و يكتسب رض

 الأهداف: 
 

 بنياية ىذه الوحدة التدريبية سوف يتمكن المشارك من أن:
 .يحدد حاجات المتعممين في أطوار النمو المختمفة 
 .يبين ماىية الدافعية و أثرىا في التعمم 
  يشرح مزاياىا.يعدد أساليب التعمم و 
  التمميذ.يعطي أمثمة لمذكاءات المتعددة و أثرىا في العلاقة بين المدرس و 
 .يحدد بعض أساليب معالجة الفروق الفردية 

 
 ساعات 0الزمن: 
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 (1)أساليب التعله والفروق الفردية  "1لورقة الإرشادية  رقها

 الضغوط الخارجية
 

 الدافعية و نتائجيا الحاجات الضغوط الخارجية

 المتعمم محور عممية التعمم المنيج الدراسي
 تحديد الأىداف

 التفرد

 اتتحقيق الذ
 احترام الذات

 القدرة عمى اتخاذ القرارات
 الضغوط الأسرية توقعات الوالدين

 التقاليد العائمية
 القيم

 الحب
 القبول 
 الاحترام

 السلامة  توقعات المجتمع
 التدريس بيدف

 تحقيق كسب العيش

 الانتماء لمجماعة
 تحقيق الذات

 الأمان
 تقييم الاقران الاختبارات

 تقييم الذات
 السمطة رضا رموز

 اكتساب الخبرات
 التعمم الذاتي

 أىداف بعيدة المدى الرضا عن الذات
 الخطط الطموحة

 اثبات الذات بالنجاح

 التعاون و التقارب و العيش في أمان التعمم الميني و الحرفي و المعموماتي كسب العيش
 التعمم التعاوني و تعاون الفريق المنافسة

 الصف كفريق متكامل
 كانة و الأمانالقوة و الم

 التعمم من الأخطاء المخاطرة و التجديد و الابتكار لا فشل أبداً 
 الكمال لله وحده
 سنة الحياة
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 (0)أساليب التعمم والفروق الفردية  3ورقة إرشادية 
  الدافعية الذاتية و الخارجية

 العوامل الخارجية:
 تشجيع المعمم

 نجازات التمميذبإاعجاب الاقران 
 المشجعة تبارات المرحميةنتائج الاخ

 نتائج الاختبارات النيائية
 العوامل الذاتية:

 ىدافلأادراك المتعمم بحاجتو لتحقيق ا
 ىدافلأادراك أىمية المادة لتحقيق ا

 اثبات الذات و تحقيقيا
 ىداف بنجاحلأالشعور بالرضا من تحقيق ا
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 أوراق العنل

 (0)أساليب التعمم والفروق الفردية  0ورقة عمل 
 ياحل نمو الطفل في الابتدائي والعدادمر 

 
المطموب مراجعة بنود الجدول و تحديد الأنشطة المناسبة لكل مرحمة عممية في مجموعات العمل 

 العامة.
 06-02 03-01 9-6 العمر

يثبت ذاتو في مجتمعو و بين  ملامح الشخصية
 أقرانو

 يستطيع تحديد أىدافو  يقبل عمى المشروعات المشتركة
 شخصيتووتفرد 

التطور 
 الجسماني

في حاجة لحركة دائمة و 
 نشاط جسماني

يبدأ مرحمة النمو الجسدي 
 الظاىر

 00-09مراىقة البنات 
 07-00مراىقة الأولاد 

يزداد شعوره بالاستقلال 
 والخيال و الشرود أحيانًا

المجتمع المحيط 
 به

 زملاء المدرسة و الأطفال 
 والجيرة و الأسرة

اشتراك  يراقب ما حولو دون
 فعمي

يشترك في مجتمع المدرسة 
خاصة الألعاب و الرياضة 

 البدنية
الحاجة لمحب و 

 العطف
  اعتماد عمى الوالدين

 وعنايتيم
لا يقبل كثيرا عمى صحبة 

 الجنس الآخر
يبدأ في الاىتمام بالجنس 

 الآخر
الحاجة لتقبل 
رموز السمطة 
 كالأب و المعمم

 يتقبل السمطة المدرسية 
 والأبوية

يبدأ في الاستقلال بعيدا عن 
 الوالدين و رموز السمطة

يتقبل اختلاف القيم بين 
 الوالدين و الأقران

الحاجة لتقبل 
الأقران و 
 الأصدقاء

ييتم بمظيره و يتعاون مع 
أقرانو و ينمى مياراتو 

 الاجتماعية

يتقبل دوره كذكر أو أنثى و 
يجاري أقرانو و يعمل جيدا 

 فىالفريق

من الجنس  يبدأ في التقرب
 الآخر

الحاجة لاستقلال 
 الشخصية

لا يعتمد كثيرا عمى الكبار  يحب اتخاذ قراراتو بنفسو يزداد اعتزازه بنفسو و سموكو
 و ييتم أكثر بقيم أقرانو

الحاجة لاحترام 
 الذات

يسعى لمتميز في الرياضو أو 
 العموم أو القياده

يعرف حدود قدراتو الجسمانية و 
 ياالأكاديمية و يتقبم

يبدأ في التفكير في العمل 
 المستقبمي و يعتز بقدراتو
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 لأي مرحمة عمرية يمكن مزاولة ما يمي:
 
 . الألعاب التعميمية0

.................................................................................................... 
  الأغاني و الموسيقى. 0

................................................................................................ 
 .الاشتراك في مجموعة عمل :

.................................................................................................... 
 . قيادة فرق كرة قدم4

.................................................................................................... 
 . اتباع إرشادات المعمم بدقة:

.................................................................................................... 
 العمل مع الجنس الآخر. 0

.................................................................................................... 
 . اتباع نصائح أقرانه7

.................................................................................................... 
 . استشارة الوالدين 8

................................................................................................... 
 . شرح خبراته لزملائه9

.................................................................................................... 
 . . العمل بروح الفريق01

.................................................................................................... 
 

 (Cronbach, Lee, Educational Psychology) من كتاب 
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 (0)أساليب التعمم والفروق الفردية   3ورقة عمل رقم 
 الأسموب العممى

 حدد في مجموعاتكم إذا كنت توافق أو لا توافق عمى الحقائق التالية مح شرح أسباب ذلك:

الموجودة في بيئة الطفل مباشرة أسيل في معرفتيا و تعمميا مثل النياتات والمعب والمركبات الاشياء  .0
والوقت والمكان والالوان ، وكذلك بعض العادات التي يؤدييا الطفل مثل الاستحمام والأكل والنوم 

 والمعب.

ربط ما يتعممونو  يتعمم الأطفال بسرعة أكبر ويبقى أثر التعمم مدة أطول إذا كان من السيل عمييم .0
 بالحياة العامة.

إن ذىن الصغار يحتاج إلى فترات راحة لكي يستوعب المعمومات الجديدة و يدرك العلاقات بينيا، و  .:
لذلك يجب عرض المعمومات في مجموعات متناسقة مترابطة مع فترات راحة لكي يتم استيعابيا، و 

 تم تعممو نظريا من معمومات جديدة.إدراك العلاقات بينيا مع العمل عمى سرعة ممارسة ما 

يتم إدراك المعمومات من خلال الحواس و كمما زاد عدد الحواس المشتركة في الإدراك زاد فائدة التعمم  .:
 و طال تذكره و العمل بو.

يحتاج بعض الميارات إلى الممارسة و التكرار أكثر من غيرىا مثل القواعد المغوية و النظريات  .:
ت العممية، و لذا يتبقى إعادة تدوير ىذه المعمومات في أكثر من مناسبة وتكرار اليندسية و المعادلا

 ممارستيا حتى يتم تعمميا و إتقان ممارستو

و من أمثمة التكامل المعرفي عمم النفس وعمم الأحياء يرتبط ارتباطا واضحا  بالدراسات الخاصة  .0
ر المرض الجسماني عمى التفكير بالمخ و بالجياز العصبي مثل التنسيق النفس حركي، و تأثي

 والسموك.

عند عرض المفاىيم عمى التمميذ يراعى تطبيق مبدأين رئيسيين وىم التدرج مما يسيل استيعابو إلى  .7
ما ىو أصعب من ذلك و مراعاة مراحل نمو الطفل في الأعمار المختمفة والأىداف المرجو تحفيفيا 

 في المنيج.
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 (0روق الفردية )أساليب التعمم والف 2ورقة عمل 
من  غير مهمة(، و أعط مثالاً -مهمة– راجع العوامل التي تثير الدافعية فيما يمي وبين أهميتها )مهمة جداً 

 مادة تخصصك إن أمكن.

مية
لأه

ا
 المثال العوامل التي تثير الدافعية 

 وضوح الأىداف التي يحب التمميذ تحقيقيا 

 حب التمميذ لممادة التعميمية

 باستمرار لكل إنجاز لمتمميذتشجيع المعمم 

 اليدف الذي يريد تحقيقو يفيده في الحياة العممية

 مواءمة المادة لمرحمة النمو الجسماني و العقمي

 ثقة التمميذ في قدرتو عمى تحقيق اليدف بنجاح

 ثقة في قدرة المعمم عمى مساعدتو عمى النجاح

 رغبة التمميذ في نيل إعجاب أقرانو بو و تقبميم لو

 التمميذ في نيل إعجاب رموز السمطة  رغبة

 رغبة التمميذ القوية في إثبات ذاتو و قدراتو

 رغبة التمميذ في التفوق في الاختبارات و المباريات

 رغبة التمميذ في تولي القيادة بين الأفراد 

 الشعور بالرضا و الفخر عند تحقيق الأىداف بنجاح
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 (0ردية )أساليب التعمم والفروق الف 4ورقة عمل 

 ثارة الدافعيةإأساليب 
 
 

 اقترح مع مجموعتك أساليب مختمفة يمكن أن يستخدميا المعمم لإثارة الدافعية .
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 الثانية المكممة دةالوح

 ساليب التعمم والفروق الفرديةأ
 ثاىيةالجلشة ال
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 (0)أساليب التعمم والفروق الفردية  0ورقة عمل  
 

 لتعزيز مفهوم و أنواع ا
           

 
داؤىم عمى المستوى أذا يفعل المعمم لتعزيز التلاميذ وتشجيعيم لبذل أقصى ما لدييم وعندما يكون ام

 المطموب؟
 التعزيزناقش مع مجموعتك مفيوم وأىمية و أنواع 
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 (0)أساليب التعمم والفروق الفردية  3ورقة عمل 

 
 الأساليب المختمفة لمتعزيز

           
 

 لمتعزيزناقش مع مجموعتك الأساليب المختمفة 
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 (3)أساليب التعمم والفروق الفردية  2ورقة عمل 
 

 فوائد البناء عمى المعرفة السابقة لمتلاميذ
ىناك تشابو بين التخطيط لمسفر لمكان لم تذىب اليو من قبل والتخطيط لتدريس درس جديد. ناقش أوجو 

 مجموعتك. سجل استجاباتك فى الجدول التإلى. التشابو مع أعضاء
 التدريس السفر أوجه المقارنة

 تحديد الهدف الرئيسي .0
 
 
 

 

الوضع الحالي )المعمومات  .3
 والمهارات(

 
 
 

 

 تحديد الخطوات وترتيبها .2
 
 
 

 

 تحديد المواد المستخدمة .4
 
 
 

 

توقعات المشكلات ووضع  .5
 خطة بديمة

 
 
 

 

 التقييم المستمر .6
 
 
 

 

 ية مفصمةخطة زمن .7
 
 

 

8.   
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 (3)أساليب التعمم والفروق الفردية  4ورقة عمل 
 

 السمات الشخصية
اقرأ صفات الشخص الانبساطى عمى اليمين و حاول أن تستنتج الصفات المضادة التي تبين الأسموب 

 . الانطوائي واكتبها

 انطوائي انبساطي

  عادة احب الاختلاط بالناس
يقترب مني و يتحدث  من السيل عمى أي انسان أن

 معي
 

  أسعد لحظاتي عندما أكون مع الناس
  في أي اجتماع أتحدث مع من أعرفيم و من لا أعرفيم

  أتقن العمل الذى أمارسو بالتشاور مع الآخرين
  أتحدث بصراحة و انفتاح مع الآخرين
  أقدم عمى أعمال قد يكون فييا مخاطرة

  ل معيمأبدأ بالتعرف عمى الناس و التواص
  أفضل أن أذىب إلى حفمة حتى لو كانت مممة

  إن الاختلاط بمن لا أعرفيم يسعدني و يشجعني
  أبدأ بالحديث و الاتصال في أي مجموعة من الناس

  عندما أكون وحدي أشعر بالوحدة و القمق 
  أفضل العمل في مجموعة في الأنشطة الصفية

ي و أحاول عند الاختلاف مع الآخرين أجاىر برأي
 تسويق الأمور لصالحي

 

  يسيل عمى التعبير عن أحاسيسي و أفكاري و آرائي
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 (3)أساليب التعمم والفروق الفردية  3الورقة الرشادية رقم 
 

 الذكاءات المتعددة
 

رغم أن الذكاءات المتعددة قد تعد الآن أكثر من اثنى عشر ذكاء، إلا اننا سنتذكرفيما يمىالسبعةالأولى؛ 
 نها الأكثر أهمية ، و الأوثق علاقة بطبيعة تلاميذنا:لأ 

 الذكاء المغوي: (0
القدرة عمى استخدام المغة شفويا أو تحريريا مع حسن استخدام أصواتيا و معرفة قواعدىا في 
المجالات الفنية و العممية و القدرة عمى الإقناع و استخدام الإنماط كمعينات لمذاكرة و الشرح و نقل 

 المعمومات.
 الذكاء المنطقي الرياضي: (3

 القدرة عمى استخدام الأعداد و ربط الاسباب بالنتائج و التصنيف و الاستنتاج، و التعميم 
 والحساب و اختبار الفروض.

 الذكاء المكاني: (2
القدرة عمى إدراك العالم البصري المكاني كما يفعل الصياد أو الكشاف أو مصمم الديكورات الداخمية 

اري و الفنان، و ما ينطمق من ذلك من حساسية المون و الخط و الشكل و الطبيعة و الميندس المعم
 و المجال و المساحة و العلاقات بينيا.

 الذكاء الجسمي الحركي: (4
القدرة عمى استخدام الجسم في التعبير عن الأفكار والمشاعر وتعبيرات الوجو، والإشارات كالتي 

 ميارات اليدوية عند الحرفي والمثال.يستخدميا المدرس والممثل والميرج، وال
 الذكاء الموسيقي: (5

 القدرة عمى إدراك الصيغ الموسيقية و التعبير عنيا و تذوقيا و الحساسية للإيقاع و الطبقات
 والمحن ولون النغمة. 

 الذكاء الاجتماعي: (6
تغيرات القدرة عمى حسن التعامل مع الآخرين و إدراك مقاصدىم و دوافعيم و مشاعرىم و حساسية 

 الوجو و الصوت و الإشارات و الاستجابة بطريقة فعالة لكل ذلك.
 الذكاء الشخصي: (7

معرفة الذات و القدرة عمى التصرف عمى ىذا الأساس، مع إدراك الفرد لقوتو و حدوده و أمزجتو و 
 مقاصده و دوافعو و انفعالاتو و القدرة عمى ضبط النفس .
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 أساسيات نظرية الذكاءات المتعددة
 ل شخص يمتمك الذكاءات السبعة.ك -0
 يستطيع أغمب الناس تنمية كل ذكاء الي مستوى كفاءة مناسبة. -0
 تعمل كل الذكاءات بطرق مركبة متزامنة. -:
 ىناك طرق كثيرة يكون بيا الشخص ذكيا في كل فئة. -:
 

. 008 -000ص   –برنامج تدريبي لمعممي المواد الأساسية  –طرق تدريس الذكاءات المتعددة 
 حسن ابر عبد الحميد و أ.د. حسن بشير ود.أحلام البازأ.د.ج
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